ATTO COSTITUTIVO

1 Cavallaro Marco , nato a Santo Stefano Quisquina(AG) ,il 21/03/1980, residente a
Bivona (AG), in c/da Canfuto snc C.F CVLMRC80C211356)

2 Alessandro Giuseppe , nato a Heilbronn (Germania) il 21/01/1967, residente a
Valguarnera Caropepe (EN) ,in via C. Colombo n°20 C.F.LSSGPP67A21Z112K

3 Tesé Calogero , nato a Canicatti (AG), il 21/08/1968, residente a Camastra (AG) in
via Sabella n° 63 C.F. TSECGR68M21B602)

4 Traina Simona Elisa , nata a Santo Stefano Quisquina(AG), il 17/01/1989, residente
a Santo Stefano Quisquina, in c/da Santa Croce snc C.F.TRNSNL89A571356E

5 Traina Tito Fabio, nato a Santo Stefano Quisquina(AG), il 5/06/1986, residente a
santo Stefano Quisquina (AG) , in via Tamburello n® 46 C.F. TRNFBA86H051356Q

6 Bono Giuseppina Valentina, nata a Sciacca (AG), il 20/05/1981, residente a
Sciacca (AG), in via Cronio n°30 C.F BNOGPP81E60I1533L

7 savarino Francesca ,nata a Agrigento , il 07/02/1980, residente a San Biagio Platani
(AG), in via Caltanisetta n® 47 C.F. SVRFNC80B47A089I

8 Ruffo Vincenzo Alssandro, nato a Sciacca (AG), il 06/01/1982, residente a Sciacca
(AG), in via Enrico De Nicola n° 2/D C.F. RFFVCN82A061533D

9 Alves Camara Rosemery, nata a Pecanha (Brasile) ,il 03/05/1966, residente a Santo
Stefano Quisquina (AG),in contrada Morticelli snc, C.F. LVSRMR66E432602T

10 Tamburello Daniela nata a Santo Stefano Quisquina, il 20/11/1977, residente a
Bivona (AG), in via Marchese Greco n°7 C.F. TMBDNL775601356!

11 Vasile Fabio nato a Santo Stefano Quisquina, il 17/08/1979, , residente a Bivona
(AG), in via Dietro Carmine n°33, C.F. VSLFBA79M171356E
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DICHIARANO

Di voler costituire un’associazione nazionale senza scopo di lucro , avente per
oggetto I'aggregazione , la salvaguardia , la promozione e la formazione e la tutela
su tutto il territorio nazionale , della figura dell’ Operatore Socio Sanitario (0.5.S.) e
dell’Operatore Socio Sanitario con formazione complementare (0.5.5.S.), nonché di
quelle figure prdfessionali operanti nel campo dell’assistenza socio sanitaria non
amcora riqualificate come: Ausiliario Socio Assistenziale (ASA), Operatore Socio
Assifeﬁz_iale (OSA), Assistente Domiciliare Servizi Tutelari (ADEST), Operatore
Té@:hicoAssistenziale ( OTA).

L'associazione in particola si propone di:

Lol 7

Tutelare e assistere le suddette figure professionali aderenti al Sindacato con tutti gli
strumenti disponibili in sede sindacale e nelle controversie collettive ed individuali
di lavoro;

Difendere gli interessi economici, morali, assistenziali e previdenziali, fiscali, sia
collettivi sia individuali, di tutti gli iscritti all’associazione

Redigere un codice deontologico al quale gli iscritti all’associazione si atterranno a
tutela della loro professionalita e a quella dei loro colleghi.

Stimolare la formazione di tavoli istituzionali aventi I'obiettivo di migliorare |’attuale
quadro normativo, rendendolo compatibile con le norme presenti in altri paesi dell’
Unione Europea;

Aderire ad altre Associazioni Nazionali o Internazionali, aventi identita di scopo e
finalita simili, sia sul territorio nazionale che all’estero;

Stabilire opportune forme di collaborazione con enti o istituti, al fine di offrire
opportunita informative e formative per gli associati;

Organizzare incontri, dibattiti e seminari nel campo della tutela della salute e
dell’assistenza socio sanitaria per diffondere una cultura assistenziale e socio
sanitaria basata sulla centralita della persona, sull’attenzione ai suoi bisogni e sulla
prevenzione e promozione sociale che veda I'operatore partecipe e protagonista in
un rapporto attivo di ascolto , conoscenza e servizio.



Compiere qualsiasi operazione economica e finanziaria consentita dalla legge,
ritenuta opportuna per il conseguimento dell’'oggetto sociale;

Utilizzare per il conseguimento degli scopi sociali, strutture e locali messi a
disposizione da enti statali e/o locali, da associazioni istituzionali e da privati;

Utilizzare strumenti informatici e internet, come strumento di divulgazione e per la
promozione sociale

Tutte le attivita non conformi agli scopi sociali sono espressamente vietate,
compresa la ripartizione di utili di esercizio anche indiretti.

Per il raggiungimento dei suoi scopi istituzionali I’associazione si avvale in maniera
prevalente dell’opera volontaria e gratuita dei propri tesserati

L’associazione sara denominata F.1.0.S.S . Federazione Italiana Operatori Socio
Sanitari , ed avra la sua sede in BIVONA ( AG ) Via Lorenzo Panepinta n® 12

La durata dell’associazione & illimitata.

| mezzi finanziari sono costituiti dalle quote associative , determinate annualmente
dal Consiglio Direttivo , dai contributi di enti ed altre associazioni , da lasciti e
donazioni, dai proventi derivanti dalle attivita organizzate dall’Associazione, dalle
raccolte dei fondi. Si fa espresso divieto di distribuire , anche in modo indiretto , utili
e avanzi di gestione nonché fondi o capitale durante la vita dell’'organizzazione , a
meno che la destinazione non sia imposta per legge. Si prevede espressamente
I'obbligo di impegnare gli utili e gli avanzi di gestione per la realizzazione delle
attivita istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse. La quota associativa
per il primo anno, approvata e versata da ciascun socio fondatore, & di euro venti.
Per gli anni successivi sara determinata dal Consiglio Direttivo.

Il patrimonio, le norme sull’ordinamento e sul’amministrazione dell’associazione
sono quelli specificatamente indicati nello Statuto Sociale che , firmato dai soggetti
dichiaranti ed indicati in epigrafe , si allega al presente atto, lo statuto (ALLEGATO A)

Si allega inoltre lo stemma identificativo dell’associazione(ALLEGATO B) .




| costituiti nominano a comporre il primo Consiglio Direttivo i Signori :

1 Cavallaro Marco, nato a Santo Stefano Quisquina(AG) ,il 21/03/1980, residente a
Bivona (AG), in c¢/da Canfuto snc.

2 Alessandro Giuseppe , nato a Heilbronn (Germania) , il 21/01/1967, residente a
Valguarnera Caropepe (EN) ,in via C. Colombo n°® 20

3 Tesé Calogero , nato a Canicatti (AG), il 21/08/1968, residente a Camastra (AG), in
via Sabella n° 63

4 Traina Simona Elisa , nata a Santo Stefano Quisquina(AG), il 17/01/1989, residente
a Santo Stefano Quisquina, in c/da Santa Croce

5 Traina Tito Fabio, nato a Santo Stefano Quisquina(AG) , il 5/06/1986, residente a
Santo Stefano Quisquina (AG), in via Tamburello n® 46

6 Bono Giuseppina Valentina, nata a Sciacca (AG), il 20/05/1981,residente a
Sciacca (AG), in via Cronio n°30

7 Savarino Francesca ,nata a Agrigento (AG) , il 07/02/1980, residente a San Biagio
Platani (AG), in via Caltanisetta n® 47

8 Ruffo Vincenzo Alssandro, nato a Sciacca (AG), il 06/01/1982, residente a Sciacca
(AG), in via Enrico De Nicola n® 2/D

9 Alves Camara Rosemery, nata a Pecanha (Brasile) ,il 03/05/1966, residente a Santo
Stefano Quisquina (AG),in contrada Morticelli snc

10 Tamburello Daniela nata a Santo Stefano Quisquina, il 20/11/1977, residente a
Bivona (AG), in via Marchese Greco n°7

11 Vasile Fabio nato a Santo Stefano Quisquina, il 17/08/1979, , residente a Bivona
&G), in via Dietro Carmine n°33
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Gli stessi nominano :

Presidente il Sig. Cavallaro Marco

Vice Presidente il Sig. Alessandro Giuseppe

Segretario la Sig.ra Traina Simona Elisa ‘ [”f””””mmm’ﬂ”d'iw —
Tesoriere la Sig.ra Bono Valentina Giuseppina
Consigliere il Sig. Tesé Calogero

Consigliere il Sig . Traina Tito Fabio
Coesngllere la Sig.ra Savarino Francesca
Consngllere il Sig. Ruffo Vincenzo Alessandro
Consigliere il Sig.ra Alves Camara Rosemery

Consigliere il Sig.ra Tamburello Daniela

Consigliere il Sig. Vasile Fabio

Presidente , Vice Presidente e Consiglio Direttivo durano in carica 5 anni.

Sara vietato ai soci di appartenere ad altre associazioni aventi medesimo scopo
dell’erigenda associazione .

L'associazione si estinguera se i soci si ridurranno a meno di cinque.

Lo scioglimento é deliberato dal Consiglio Direttivo con approvazione della
maggioranza dei soci presenti. All’atto di scioglimento dell’associazione I'assemblea
deliberera in merito alla destinazione dell’eventuale residuo attivo del patrimonio
dell’associazione.

Per tutto quanto non previsto nella presente scrittura privata , i Costituiti fanno
espresso riferimento all’allegato Statuto e, in mancanza, alle vigenti disposizioni di
legge in materia.
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Sottoscrizioni :

Letto approvato e sottoscritto

..........................................................

..........................................................

COPIA CONFORME ALLORIGINALE
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ART 1 %=

{a ¢ Y 3 !“'\
DENOMINAZIONE E SEDE e -
E’ costituita in Bivona (AG) via Lorenzo Panepinto n 12 I’associazione

denominata F.1.0.S5.S. FEDERAZIONE ITALIANA OPERATORI SOCIO SANITARI.

ART 2
CARATTERE DELL’ASSOCIAZIONE
La Federazione é apartitica , svolge attivita di volontariato attraverso le prestazioni

personali spontanee e gratuite dei suoi aderenti e non persegue in nessun modo

finalita lucrative .
ART 3
SCOPI DELL’ASSOCIAZIONE

La Federazione ha per oggetto |’aggregazione , la salvaguardia , la promozione e la
formazione e la tutela su tutto il territorio nazionale , della figura dell’ Operatore
Socio Sanitario (0.5.5.) e dell'Operatore Socio Sanitario con formazione
complementare (0.5.5.S.), nonché di quelle figure professionali operanti nel campo
dell’assistenza socio sanitaria non ancora riqualificate come: Ausiliario Socio
Assistenziale (ASA), Operatore Socio Assitenziale (OSA), Assistente Domiciliare
Servizi Tutelari (ADEST), Operatore Tecnico Assistenziale ( OTA).

L’associazione in particola si propone di:

Tutelare e assistere le suddette figure professionali aderenti al Sindacato con tutti gli
strumenti disponibili in sede sindacale e nelle controversie collettive ed individuali
di lavoro;

Difendere gli interessi economici, morali, assistenziali e previdenziali, fiscali, sia

collettivi sia individuali, di tutti gli iscritti all’associazione

Redigere un codice deontologico al quale gli iscritti all’associazione si atterranno a
tutela della loro professionalita e a quella dei loro colleghi.




Stimolare la formazione di tavoli istituzionali aventi I’obiettivo di migliorare I'attuale
quadro normativo, rendendolo compatibile con le norme presenti in altri paesi dell’
Unione Europea;

Aderire ad altre Associazioni Nazionali o Internazionali, aventi identita di scopo e
finalita simili, sia sul territorio nazionale che all’estero;

Stabilire opportune forme di collaborazione con enti o istituti, al fine di offrire
opportunita informative e formative per gli associati;

Organizzare incontri, dibattiti e seminari nel campo della tutela della salute e
dell’assistenza socio sanitaria per diffondere una cultura assistenziale e socio
sanitaria basata sulla centralita della persona, sull’attenzione ai suoi bisogni e sulla
prevenzione e promozione sociale che veda l'operatore partecipe e protagonista in
un rapporto attivo di ascolto , conoscenza e servizio.

Compiere qualsiasi operazione economica e finanziaria consentita dalla legge,
ritenuta opportuna per il conseguimento dell’'oggetto sociale;

Utilizzare per il conseguimento degli scopi sociali, strutture e locali messi a
disposizione da enti statali e/o locali, da associazioni istituzionali e da privati;

Utilizzare strumenti informatici e internet, come strumento di divulgazione e per la
promozione sociale

Tutte le attivitd non conformi agli scopi sociali sono espressamente vietate,
compresa la ripartizione di utili di esercizio anche indiretti.

Per il raggiungimento dei suoi scopi istituzionali I'associazione si avvale in maniera
prevalente dell’opera volontaria e gratuita dei propri tesserati

ART 4

DURATA

La durata dell’ Associazione ¢ illimitata
ARTS

SOCI AMMISSIONE — DECADENZA

Sono soci tutti coloro che partecipano alle attivita sociali , previa iscrizione
all’associazione.




e espulsione

Gli atti dei provvedimenti disciplinari devono essere trasmessi entro 15 giorni dalla
loro emanazione al Consiglio Direttivo Nazionale.

Contro le decisioni del Consiglio Direttivo Regionale o Provinciale in materia
disciplinare & ammesso ricorso al Consiglio Direttivo Nazionale . Il ricorso dovra
essere presentato con i motivi, entro 30 giorni dalla comunicazione del
provvedimento. Le deliberazioni del Consiglio Direttivo Nazionale dovranno essere
emanate nel termine massimo di 30 giorni della presentazione del ricorso e
comunicate al Consiglio Direttivo interessato.

ART 8
ORGANI NAZIONALI DELL’ASSOCIAZIONE

e ['Assemblea
e |l Consiglio Direttivo
e |l Presidente

ART9
ASSEMBLEA

L’assemblea generale dei soci & il massimo organo deliberativo dell’associazione ed
& convocata in sessioni ordinarie e straordinarie.

ART 10
DIRITTI DI PARTECIPAZIONE

Potranno prendere parte alle assemblee ordinarie e straordinarie dell’associazione i
soli soci in regola con il tesseramento annuale.




L’ammissione dei soci e libera .

La domanda di ammissione deve conteneré I'impegno ad osservare il presente
statuto interno e le disposizioni del Consiglio Direttivo.

Decade da membro dell’associazione il socio che :

e presenti domanda di dimissioni per iscritto alla segreteria dell’associazione
o della sede regionale di competenza;

e ometta di pagare la quota associativa se prevista;

e non comunichi per iscritto all’associazione alla fine dell’anno associativo la
sua volonta a rinnovare la sua iscrizione

e non presenti piu, a giudizio della maggioranza della direzione regionale o
provinciale a cui appartiene , i requisiti per appartenervi owvero quando
ricorrono gravi motivi.

ART 6

DIRITTI E DOVERI DEI soci

Tutti i soci maggiorenni godono , al momento dell’ammissione del diritto di voto
nell’assemblea ordinaria e straordinaria e il diritto a proporsi quale candidato
all’elezione degli organi sociali. ’appartenenza all’associazione ha carattere libero
volontario ma impegna gli aderenti al rispetto delle norme del presente statuto €
delle deliberazioni prese dai suoi organi rappresentativi. In particolare il socio deve
mantenere un comportamento corretto sia nelle relazioni con gli altri soci che con
terzi e astenersi da qualsiasi atto che possa nuocere all’associazione.

ART 7
SANZIONI DISCIPLINARI

Al socio che non osservi lo Statuto , 0 si rende responsabile di infrazioni disciplinari o
nuoce con il suo comportamento al buon nome dell’associazione potranno essere
inflitte dal Consiglio Direttivo Regionale o provinciale le seguenti sanzioni:

e richiamo scritto
e sospensione dall’esercizio dei diritti di socio



e espulsione

Gli atti dei provvedimenti disciplinari devono essere trasmessi entro 15 giorni dalla
loro emanazione al Consiglio Direttivo Nazionale.

Contro le decisioni del Consiglio Direttivo Regionale o Provinciale in materia
disciplinare & ammesso ricorso al Consiglio Direttivo Nazionale . Il ricorso dovra
essere presentato con i motivi, entro 30 giorni dalla comunicazione del
provvedimento. Le deliberazioni del Consiglio Direttivo Nazionale dovranno essere
emanate nel termine massimo di 30 giorni della presentazione del ricorso e
comunicate al Consiglio Direttivo interessato.

ART 8
ORGANI NAZIONALI DELL’ASSOCIAZIONE

e ['Assemblea
e |l Consiglio Direttivo
e |l Presidente

ART9
ASSEMBLEA

L’assemblea generale dei soci & il massimo organo deliberativo dell’associazione ed
& convocata in sessioni ordinarie e straordinarie.

ART 10
DIRITTI DI PARTECIPAZIONE

Potranno prendere parte alle assemblee ordinarie e straordinarie dell’associazione i
soli soci in regola con il tesseramento annuale.




ART 11
COMPITI DELL’ASSEMBLEA

La convocazione dell’assemblea ordinaria avverra almeno otto giorni prima ,
mediante comunicazione agli associati a mezzo telefono , comunicazione scritta o
posta elettronica. L'assemblea deve essere convocata almeno una volta I'anno per
I'approvazione del rendiconto economico e finanziario e per la programmazione
dell’attivita futura. L'assemblea deve essere convocata, altresi , ogni volta che se ne
ravvisa la necessitad o quando venga richiesta da almeno un decimo degli associati .
Spetta all’assemblea deliberare in merito all’eventuale modifica dello statuto , ai
regolamenti ed alla nomina degli organi dell’associazione.

ART 12

VALIDITA’ ASSEMBLEARE

Y

L’assemblea ordinaria & validamente costituita , in prima convocazione , con la
presenza della maggioranza assoluta degli associati aventi diritto di voto e trascorsa
un’ora dalla prima convocazione I'assemblea straordinaria sara valida qualunque sia
il numero degli associati intervenuti e delibereranno con il voto dei presenti.

3

L’assemblea straordinaria & validamente costituita in prima convocazione con la
presenza della metad piu uno degli associati e trascorsa un’ora dalla prima
convocazione I'assemblea straordinaria sara valida qualunque sia il numero degli
associati intervenuti e delibereranno con il voto dei presenti.

ART 13
ASSEMBLEA STAORDINARIA

Le eventuali modifiche al presente statuto e ad eventuali quote associative potranno
essere discusse e deliberate solo dall’assemblea straordinaria dei soci
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ART 14

CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Consiglio Direttivo & composto da tre soci fondatori, dal Presidente e da tre soci
eletti dall’assemblea e, nel proprio ambito nomina il Vice Presidente ed il
Segretario, quest’ultimo con funzioni di Tesoriere. Ai consiglieri possono essere
delegati incarichi specifici. Tutti gli incarichi sono svolti a titolo gratuito.
Il Consiglio Direttivo rimane in carica cinque anni ed i suoi componenti sono
rieleggibili. Le deliberazioni del Consiglio verranno adottate a maggioranza. In caso
di parita prevarra il voto del Presidente. Il Consiglio Direttivo dovra considerarsi
sciolto e non piul in carica qualora , per dimissioni o per qualsiasi altra causa , venga
a perdere la maggioranza dei suoi componenti.

ART 15

CONVOCAZIONE CONSIGLIO DIRETTIVO

Il Consiglio Direttivo si riunisce ogni volta che il Presidente lo ritenga necessario ,
oppure ne sia fatta richiesta da almeno un consigliere con motivazione valida.

ART 16

COMPITI CONSIGLIO DIRETTIVO

Sono compiti del Consiglio direttivo:

deliberare sulle domande di ammissione dei soci ;

redigere il rendiconto economico — finanziario da sottoporre all’assemblea ;
fissare le date delle assemblee ordinarie ,da indire almeno una volta 'anno, e
convocare I'assemblea straordinaria qualora lo reputi necessario o venga
richiesto dai soci;

redigere gli eventuali regolamenti interni , relativi all’attivita sociale , da
sottoporre all’assemblea

adottare provvedimenti disciplinari nei confronti dei soci qualora si dovessero
rendere necessari;

attuare le finalita previste dallo statuto e le decisioni adottate dall’Assemblea
dei soci.



ART 17
BILANCIO

Il Consiglio Direttivo redige il bilancio , ovvero il rendiconto dell’Associazione , ed
ogni altra documentazione contabile che si rendesse necessaria per legge o per
disposizione dell’assemblea.

ART 18
IL PRESIDENTE

Il Presidente, per delega del Consiglio Direttivo , ha funzioni gestionali e dirigenziali
dell’Associazione ed ¢ il Legale Rappresentante della stessa in ogni evenienza.

ART 19
IL VICE PRESIDENTE

Il Vice Presidente sostituisce il Presidente in caso di sua assenza o di impedimento
temporaneo ed in quelle mansioni per le quali riceva delega espressa.

ART 20
IL SEGRETARIO

Il segretario da esecuzione alle deliberazioni del Presidente e del Consiglio Direttivo,
redige i verbali delle riunioni e attende alla corrispondenza. Svolgera anche le
funzioni di Tesoriere in assenza di esso , il quale cura I’amministrazione
dell’associazione , si incarica della tenuta dei libri contabili , nonché delle riscossioni
e dei pagamenti da effettuarsi , previo mandato del Consiglio Direttivo.




ART 21
ANNO SOCIALE E QUOTA ASSOCIATIVA

L’anno sociale e l'esercizio finanziario iniziano il 1° Gennaio e terminano il 31
Dicembre di ogni anno.

La quota associativa & determinata dal Consiglio Direttivo

ART 22 PATRIMONIO

| mezzi finanziari sono costituiti dalle quote associative , determinate annualmente
dal Consiglio Direttivo , dai contributi di enti ed altre associazioni , da lasciti e
donazioni, dai proventi derivanti dalle attivita organizzate dall’Associazione, dalle
raccolte dei fondi. Si fa espresso divieto di distribuire , anche in modo indiretto , utili
e avanzi di gestione nonché fondi o capitale durante la vita dell’organizzazione , a
meno che la destinazione non sia imposta per legge.

Si prevede espressamente I'obbligo di impegnare gli utili e gli avanzi di gestione per
la realizzazione delle attivita istituzionali e di quelle ad esse direttamente connesse.

ART 23
SEDI

L’Associazione potra costituire delle sedi Regionali e Provinciali ,al fine di
raggiungere gli scopi sociali. Tali sedi dipenderanno , per quanto attiene all'intera
attivita delle medesime , dall’approvazione dell’Associazione che le ha costituite.
Inoltre le sedi Regionali dovranno essere costituite di un proprio Consiglio Direttivo
Regionale invece per sedi provinciali verranno nominati dei Coordinatori che
avranno dei responsabili di zona.

ART 24 SCIOGLIMENTO

Lo scioglimento dell’Associazione & deliberato dal Consiglio Direttivo con
I’approvazione dell’assemblea dei soci. All'atto dello scioglimento , I'assemblea
deliberera ,sentita |'autorita preposta , in merito alla destinazione dell’eventuale
residuo attivo del patrimonio dell’Associazione.




ART 25 DISPOSIZIONI FINALI

Per quanto non espressamente previsto nel presente statuto, valgano le
disposizioni del Codice Civile in materia di associazioni.

Il presente statuto costituisce parte integrante e sostanziale dell’atto costitutivo in
pari data redatto.

Letto ,approvato e sottoscritto

pata 04-03- 2043




“Allegato b”

STEMMA




